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Het jaar zit er bijna op..

Beste ouders en kinderen van Ichthus,

Het jaar zit er weer bijna op! Een jaar waarin er op onze

Maandinfo

December

FEESTDAGEN in deze nieuwsbrief..

Ik kijk uit naar het komende jaar. Een jaar waarin we
blijven teruggaan naar wat onze school Ichthus maakt.
Een jaar waarin we blijven zoeken naar verbinding en samenwerking. Geen polarisatie,

2023

school veel gebeurde. Een jaar waarin we mooie en
soms ook verdrietige momenten met elkaar deelden.
Wat mij persoonlijk blijft raken, is de betrokkenheid en
bevlogenheid van de leerlingen, leerkrachten en ook
jullie als ouders. Dit is duidelijk merkbaar! Ook de
visiteurs van de Daltoncommissie zagen dat er echt
‘hart” in onze school zit. Maar daarover meer verderop

maar écht samen. Zo kunnen we elke dag, met elkaar, een verschil blijven maken.

Ik wens u een fijne vakantie!

Marieke van Laatum



Schoolmaatschappelijk werk

Beste ouders en/of verzorgers,
Graag zou ik mijzelf nog even een keer voorstellen aan jullie. r .
Mijn naam is Berna Velderman en ik ben

schoolmaatschappelijk werkster op Ichthus.

Wanneer kun je terecht bij mij als schoolmaatschappelijk
werkster?

Soms maak je je zorgen over je kind. Dan kun je daar altijd
over praten met iemand op school, zoals de leerkracht of de
intern begeleider, maar je kunt ook in gesprek gaan met de
schoolmaatschappelijk werker. Bijvoorbeeld als je vragen hebt over de opvoeding en/of
ontwikkeling van je kind. Of je maakt je zorgen over gedrag dat is veranderd: je kind heeft
minder energie, wordt sneller boos; of heeft moeite met het aangaan van contacten met
leeftijdsgenoten of bijvoorbeeld pesten.

Ook kun je bij mij terecht met vragen over echtscheiding, financién, sporten en/of activiteiten
in de buurt.

Ik luister naar je verhaal, ik kan tips geven, of met je meedenken en helpen zoeken naar een
passende oplossing. Schoolmaatschappelijk werk is vrijwillig en je kunt er ook zelf weer mee
stoppen. De gesprekken zijn vertrouwelijk en er zitten geen kosten aan verbonden.

Wanneer kan je bij mij terecht?
Op de maandagochtenden ben ik aanwezig op school voor vragen vanuit jullie, de school of
voor kindgesprekken (met toestemming). Na de kerstvakantie zal ik maandelijks een
spreekuur houden waar jullie als ouders zonder afspraak kunnen binnenlopen voor vragen. Ik
ben op deze ochtenden tussen 08:30 en 09:30 uur beschikbaar en zit dan in de ruimte van de
peuterspeelzaal.
De data’s van het inloopspreekuur zijn:

- Maandag 15 januari van 08:30 tot 09:30 uur

- Maandag 26 februari van 08:30 tot 09:30 uur

- Maandag 18 maart van 08:30 tot 09:30 uur

- Maandag 8 april van 08:30 tot 09:30 uur

- Maandag 13 mei van 08:30 tot 09:30 uur

- Maandag 10 juni van 08:30 tot 09:30 uur

Mocht je op deze momenten niet kunnen of liever even bellen of mailen, dan mag je ook
altijd contact met mij opnemen telefonisch of per mail. Mijn werkdagen zijn maandag,
dinsdag en woensdag.



Alleen met jullie toestemming praten wij met anderen over uw vraag.

Het is wel fijn, wanneer school weet dat er contact is met ons, maar niet automatisch wat
wij precies bespreken.

Graag tot ziens!

Berna Velderman

06 —302 644 32
b.velderman@stimenz.nl

Werkdagen: maandag, dinsdag en woensdag

Inloopochtenden na de kerstvakantie

Nu de coronaperiode toch al weer een geruime tijd achter ons ligt, willen we als team onze
school weer meer openstellen. Na de kerstvakantie starten we daarom met
inloopochtenden. Tijdens de inloopochtend kunt u samen met uw kind de klas in en kijken
waar uw kind aan werkt.

De inloopochtend vindt elke eerste woensdag van de maand plaats van 08.15 — 08.45. Voor
de komende periode zijn dat de volgende dagen:

- 10 januari

- 7 februari

- 6 maart

- 3 april

Na de meivakantie zullen we een andere dag in de week kiezen. Welke dag dit wordt, kunt u
tegen die tijd in de nieuwsbrief lezen.

Verlofaanvragen

Het kan voorkomen dat er momenten in het jaar zijn waarop je je kind afwezig moet
melden, vanwege bijzondere omstandigheden of juist speciale gelegenheden. Voor dat
soort momenten kun je verlof aanvragen. In deze nieuwsbrief zullen we uitleggen wanneer
en hoe je verlof kunt aanvragen.

Voor welke dagen vraag je verlof aan?
Je kunt om allerlei redenen verlof aanvragen: voor bijvoorbeeld een bruiloft, een begrafenis



of een dokters- of tandartsbezoek. Je hoeft geen verlof aan te vragen voor verplichtingen
vanuit geloofs- of levensovertuigingen. Wel is het fijn als de leerkracht wel op de hoogte
wordt gesteld.

Hoeveel dagen verlof kan ik aanvragen?

De directeur beslist over verlofaanvragen tot 10 schooldagen. Hierbij wordt altijd een
afweging gemaakt en gekeken naar eerdere verlofaanvragen/verzuim. Als je langer dan 10
schooldagen verlof wilt, dan beslist de leerplichtambtenaar over de verlofaanvraag.

Hoe vraag ik verlof aan?

Het verlof moet 6 weken of eerder bij de directeur worden aangevraagd. Je kunt een
formulier halen in de directiekamer. De aanvraag wordt vervolgens binnen een week
beoordeeld. Als je aanvraag goedgekeurd wordt, krijg je het formulier terug en wordt de
leerkracht op de hoogte gesteld. Als de aanvraag afgekeurd wordt, neemt de directeur
persoonlijk contact op om de reden voor afwijzing toe te lichten.

Er kunnen natuurlijk altijd redenen zijn waardoor je op korte termijn verlof nodig hebt. Loop
dan binnen bij de directeur, dan kunnen we samen kijken naar een oplossing.

Daltonvisitatie

In de vorige nieuwsbrief schreven wij over de Daltonvisitatie die op 2 november plaatsvond.
Twee visiteurs van de Daltonvereniging hebben een dag in de school doorgebracht. Ze
observeerden lessen in de verschillende groepen en spraken met het team, leerlingen,
ouders en directie om een

goed beeld te krijgen van o’
het Daltononderwijs Yo 1
binnen onze school. Aan
het eind van de dag kregen  "ERYMOORIRERED.  SMENRERNG:  RECRIET  JERTMDGHED  RERECIE
wij de terugkoppeling van alle observaties en gesprekken.

De inspecteurs waren onder de indruk van de ontwikkelingen die wij de afgelopen tijd
hebben ingezet. Ze waren heel positief over de rust die binnen onze school heerst en over
de bevlogenheid van de medewerkers. Uit de gesprekken met de leerlingen bleek dat zij
zich veilig voelen en ook de ouders zijn positief over de school. Op het gebied van Dalton
ligt er nog wel een opdracht waar we aan moeten gaan werken. We mogen, en moeten de



leerlingen uitdagen om (binnen kaders) hun eigen leerproces vorm te laten geven.
Daarnaast raadden de visiteurs ons aan om meer gebruik te maken van de kennis bij andere
Daltonscholen, door bijvoorbeeld op studiedagen een andere Daltonschool te gaan
bezoeken.

We hebben de adviezen ter harte genomen en gaan verder met het bouwen aan goed
Daltononderwijs!

Praktische zaken
Nu we de winter/koude maanden zijn ingegaan, gaan we een strakker deurenbeleid voeren.
Dit betekent:

- We willen u vragen om ervoor te zorgen dat uw kind op tijd op school aanwezig is.

- Om 08:30 sluiten wij de deuren. Alleen bij de deur van de hoofdingang kan dan nog
aangebeld worden.

- Ouders met leerlingen in verschillende groepen willen wij vragen om de ingang te
gebruiken van de jongste leerling.

Boterhammenbar

Het aanbieden van een maaltijd op de basisschool heeft een positief effect op de energie en
concentratie van de leerlingen. Bovendien eten kinderen gezonder en verbetert het
aanbieden van een maaltijd de band tussen leerlingen en de school. Dat bleek uit
onderzoek van het Jeugdeducatiefonds op basisscholen in heel Nederland.

Sinds oktober 2022 doen meet dan 500 basisscholen in heel Nederland een beroep op het
Jeugdeducatiefonds om de leerlingen een gratis maaltijd van de zogeheten
‘Boterhammenbar’ te kunnen aanbieden. Ook onze school biedt de maaltijden aan. We
bieden ontbijt, zorgen dat de leerlingen fruit hebben om 10.00 en leerlingen kunnen ook
een lege broodtrommel en beker meenemen zodat zij die kunnen vullen voor de lunch. De
maaltijden zijn gratis, dus mocht u er nog geen gebruik van maken maar dit wel willen dan
is uw kind van harte welkom om na de kerstvakantie ook gebruik te maken van de
boterhammenbar!

De boterhammenbar kan op dit moment draaien door de hulp van een groep vrijwilligers.
Mocht u nog iemand kennen die ’s ochtends het ontbijt zou willen helpen smeren dan
horen wij dat graag!



Veiligheid/Ouders welkom op het schoolplein

In verband met de veiligheid willen we vragen of de ouders die hun kinderen bij de
hoofdingang (schoolplein voor) ophalen, voortaan weer op het schoolplein willen staan.

Ichthus is 60k op Facebook en Instagram

Wil je meer lezen over de groepen, de school en waar we allemaal mee bezig zijn? Volg ons
dan ook op Facebook en Instagram! Op Facebook hebben we meerdere accounts, daar

wordt nog aan gewerkt. We posten voorlopig op alle accounts . Op Instagram zijn we te
vinden onder pcbo_ichthus.
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Ouderraad

Wie heeft er ongeveer 1 keer in de 8-10 weken een avond vrij en zou het leuk vinden om
plaats te nemen in de ouderraad (OR)? De OR is een groep betrokken ouders die samenwerkt
met de leerkrachten over verschillende schoolzaken. Dit kan variéren van het helpen
organiseren van vieringen of uitjes tot het bijdragen aan beslissingen over schoolbeleid.
Heeft u interesse of vragen naar aanleiding van deze oproep? Neem dan contact op met
Marieke van Laatum!



Belangrijke data
Inloopspreekuur

maatschappelijk werk Maandag 15 januari van 08:30 tot 09:30 uur

Studiedag (alle groepen vrij Vrijdag 16 februari

Inloopspreekuur
maatschappelijk werk Maandag 26 februari van 08:30 tot 09:30 uur

PC Daltonschool Ichthus Kalmoesstraat 261 7322 NS Apeldoorn

| Telefoon: 055 - 3666057 e-mail: ichthus@pcboapeldoorn.nl




